
     Ontvangst met lunch12.00

     Plenaire kick-off met een eerste kennismaking met de generaties13.00

     In groepjes verken je de generaties. 
     Wat is de kracht van een generatie?13.15

           Psycholoog Jochem Bukman is specialist rond generaties op de werkvloer. Hij 
           daagt ons uit anders te kijken en ervaringen te delen. Dat doet hij in gesprek met:14.15

    Workshops, in twee rondes. Keuze uit vier workshops:15.30
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    Plenaire afsluiting en borrel16.45

Janwillem de Kam
directeur van Vepa, kantoor- en
projectmeubelfabrikant die zich inzet
voor circulariteit. Vepa voert al jaren
een arbeidsbeleid waarbij de diverse
generaties graag werken bij dit bedrijf.

Jurre Koster
oprichter van
Startup van het
jaar Stijen, dat jong
talent aan een
baan helpt

oprichter van Hizzou,
Jongeren-
ambassadeur en
adviseur gericht op
mbo-onderwijs

Samia Boukhizzou

Onboarding
Onboarding gaat om meer dan een praktische zaken
als laptop en rondleiding. Het draait om wederzijdse
behoeftes en verwachtingen van organisatie en
medewerker. Je hoort wat het oplevert en inspireert
elkaar met goede voorbeelden.

Speel het generatiespel! 
Met uitdagende vragen helpt het Generatiespel om
inzicht te krijgen in de unieke perspectieven en de
bijdrage van elke generatie. Op een speelse manier
leer je verschillen erkennen én waarderen. Zo wordt
samenwerken makkelijker en leuker.

Waardeloos leiderschap
Hier leer je alles over hoe je een zo slecht mogelijke
leider bent voor de jongste generatie! En hoe kun je
omdenken van waardeloos naar waardevol? Met
plezier en humor naar nieuwe inzichten.

Succesvol samenwerken 
met de vier generaties

Hoe toekomstbestendig is jouw organisatie of bedrijf? Op de werkvloer ontmoeten 
vier verschillende generaties elkaar, alle vier met hun eigen talenten en wensen. 

Begrijp je de kracht van die generaties en zet je die in op de juiste manier?

Deel 3: Workshops

Deel 2: Paneldiscussie

Deel 1: Reis langs de generaties

Meld je nu aan

24 september 2024

Hotel Figi, Zeist

Best practice
Hoe benut je de kracht van generaties in een
meubelbedrijf met 340 vakkrachten? Janwillem
de Kam neemt je mee in de praktijk bij Vepa.

Generatie Z

Millennials

Pragmaten

Generatie X

https://www.nlwerktaanwerk.nl/inschrijving-generaties
https://www.nlwerktaanwerk.nl/inschrijving-generaties

